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CONTEXTO
InteRed Euskal Herria nació en 1996, promovida por un grupo de personas que querían crear una red de
solidaridad e intercambio, que trabajara para erradicar la pobreza y la exclusión, tendiendo puentes con
otras organizaciones y lo que entonces llamábamos Norte y Sur. La misión fundamental de InteRed es
promover el derecho a una educación de calidad a lo largo de toda la vida desde un enfoque socioeducativo
de ciudadanía global y desde el enfoque de género. Entendiendo la coeducación como la única vía para una
educación en igualdad y de calidad que nos ayude a prevenir las violencias machistas y a poner la vida en
el centro.  En muchos proyectos trabajamos en red con otras organizaciones, como estrategia para mejorar
nuestra capacidad de transformación social, tanto desde lo local y cotidiano hasta lo nacional e
internacional con colectivos o grupos sociales que compartan los principios y valores de InteRed. La
consecución de los derechos humanos son el principio rector de la misión de InteRed. Y nuestros dos
ámbitos de actuación son la cooperación internacional y la educación para la transformación social (EPTS).

02 MEMORIA INTERED EUSKAL HERRIA 2021

InteRed Euskal Herria GGKE 1996an sortu zen, elkartasun- eta truke-sare bat sortu nahi zuen pertsona
talde batek sustatuta, pobrezia eta bazterkeria desagerrarazteko lan egingo zuena, beste erakunde
batzuekin eta orduan Iparraldea eta Hegoaldea deitzen genuenarekin zubiak ezarriz. Funtsezko xedea da
bizitza osoan kalitatezko hezkuntza jasotzeko eskubidea sustatzea, herritartasun globalaren ikuspegi
sozioedukatibo batetik eta genero-ikuspegitik. Hezkidetza da berdintasunean eta kalitatean hezteko bide
bakarra, indarkeria matxistak prebenitzen eta bizitza erdigunean jartzen lagunduko diguna. Proiektu
askotan sarean lan egiten dugu beste erakunde batzuekin, gure gizarte-eraldaketarako gaitasuna
hobetzeko estrategia gisa, bai tokikotik eta egunerokotasunetik hasi eta nazio- eta nazioarte-
esparruraino, InteRed GGKEen printzipio eta balioak partekatzen dituzten gizarte-talde edo -taldeekin.
Giza eskubideak lortzea da gure misioaren printzipio gidaria. Eta gure bi jarduera-eremuak nazioarteko
lankidetza eta gizarte-eraldaketarako hezkuntza (EPTS) dira



Este año 2021 hemos seguido trabajando y
adaptándonos a la pandemia mundial por
COVID 19, que ha hecho aún más visibles las
desigualdades sobre las que trabajamos y el
incumplimiento de derechos para las personas
más vulnerables. 
En un año marcado por la situación sanitaria,
además de tener que adaptar muchos de
nuestros proyectos al Covid 19 y siguiendo con
la labor iniciada en 2020, hemos priorizado
intervenciones de emergencia y ayuda
humanitaria en poblaciones vulnerables en
muchos de los países donde trabajamos:
Bolivia, República Dominicana, Cuba, México,
Guatemala, Perú, Guinea Ecuatorial, República
Democrática del Congo, Filipinas y España.
Acciones de suministro de alimentos, kits de
higiene y bioseguridad, y cuñas radiales para
la prevención, cuidado y atención del Covid. 
Además, en nuestro trabajo en Euskal Herria
para la transformación social hemos tenido
que adaptar nuestros procesos formativos y de
sensibilización - en centros educativos y
entidades - a los protocolos, no presencialidad
y uso de herramientas digitales para mantener
la distancia, eso sí, sin perder el foco del
objetivo final y de los problemas globales y
estructurales sobre los que trabajamos. 
También hemos tenido que transformar nuestra
presencia en actos de calle y en movilizaciones
ciudadanas, en muchas ocasiones por una
movilización en redes sociales, pero
manteniendo nuestra función de hacer oír los
mensajes de las personas más vulnerables. 
A pesar de las dificultades, 2021 ha sido un
año intenso, de mucho trabajo y logros que
queremos compartiros en esta memoria.

TESTUINGURUA
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Aurten, 2021ean, COVID 19k eragindako
munduko pandemiara egokitzen eta lanean
jarraitu dugu; izan ere, COVID-19ak are
agerikoagoak egin ditu lantzen ditugun
desberdintasunak eta pertsona
ahulenentzako eskubideak ez betetzea.
Osasun-egoerak markatutako urte honetan,
gure proiektuetako asko Covid 19ra
egokitu behar izateaz gain, eta 2020an
hasitako lanarekin jarraituz, lehentasuna
eman diegu larrialdi eta laguntza
humanitarioko esku-hartzeei lan egiten
dugun herrialde askotan: Bolivian,
Dominikar Errepublikan, Kuban, Mexikon,
Guatemalan, Perun, Ekuatore Ginean,
Kongoko Errepublika Demokratikoan,
Fil ipinetan eta Espainian. Covid
prebenitzeko, zaintzeko eta artatzeko
elikagaiak, higiene- eta biosegurtasun-
kitak eta iragarki erradialak hornitzeko
ekintzak. Gainera, gizartea eraldatzeko
Euskal Herrian egin dugun lanean, gure
prestakuntza- eta sentsibilizazio-
prozesuak – Ikastetxeetan eta
erakundeetan – Protokoloetara,
presentzialtasunik ezera eta tresna
digitalen erabilerara egokitu behar izan
ditugu distantziari eusteko, hori bai,  azken
helburuaren eta lantzen ditugun arazo
global eta estrukturalen fokua galdu gabe.
Kaleko ekitaldietan eta herritarren
mobilizazioetan ere parte hartu behar izan
dugu, askotan sare sozialetako
mobilizazioengatik, baina pertsona
ahulenen mezuak entzunarazteko
eginkizunari eutsiz.  Zailtasunak zailtasun,
2021 urte bizia izan da, lan eta lorpen
handikoa, eta memoria honetan partekatu
nahi zaituztegu.



PROIEKTUAK
DEFENSA DE LOS DERECHOS DE MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA ASEGURANDO
SU PLENA Y EFECTIVA PARTICIPACIÓN EN NIVELES DECISORIOS EN LA PROVINCIA
DE NORD KIUV (R.D.CONGO) – financiado por Ayuntamiento de Bilbao. 
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1.Proyectos de Cooperación Internacional en marcha



Objetivo específico:
Se pretende contribuir a la defensa de los derechos de las mujeres víctimas de
violencia asegurando su participación plena y efectiva en los niveles decisorios de la
vida política y pública en 6 territorios y 3 ciudades (Nord Kivu) mediante
fortalecimiento e incidencia de Organizaciones locales de paz y desarrollo. Para ello se
ha previsto realizar un proceso de fortalecimiento e incidencia política de 25
organizaciones locales de paz y desarrollo compuestas mayoritariamente de mujeres
víctimas de violencia y en menor porcentaje por hombre que tendrá el impacto en:
- Organizaciones locales de paz y desarrollo (Titulares de Responsabilidades) con
capacidades fortalecidas en su interlocución con las autoridades locales y provinciales
(Titulares de Obligaciones) en defensa de los derechos de las mujeres.
Se contará con un diagnóstico participativo de la vulneración de los derechos de las
mujeres que permitirá la elaboración de una Estrategia de Acción que se presentará
ante las Autoridades administrativas locales y provinciales para el reconocimiento en
los programas gubernamentales de sus derechos. 
- Mujeres representantes de organizaciones locales de paz y desarrollo (Titulares de
Derechos) con capacidades fortalecidas para la gobernanza participativa y la defensa
de los derechos de las mujeres.
A través del diagnóstico participativo las mujeres identificarán las fortalezas y
debilidades en sus capacidades para la defensa de sus derechos

Proiektuan parte hartzen dutenek:
Eskubideen titularrak: 1.000 emakume, tokiko bake- eta garapen-
erakundeetako kideak
Erantzukizunen titularrak: 6 lurralde eta 3 hiritako tokiko bake- eta
garapen-erakundeetako 180 ordezkari (162 emakume eta 18 gizon);
Betebeharren titularrak: genero, Deszentralizazio eta Aurrekontu
Ministerioetako 10 tokiko agintari.

R.D. CONGO
Socia local: Synergie des femmes pour les victimes des violences sexuales

(SFUS) Importe: 12.320,80 € Duración: 1/11/2020 al 30/04/2021

PRO
YEC

TO
S



DIAGNÓSTICO INSTITUCIONAL DE GÉNERO EN FUNDACIÓN PEDRO POVEDA
CON EL OBJETIVO DE PROMOVER UN CAMBIO ORGANIZACIONAL PRO-
EQUIDAD DE GÉNERO – financiado por Diputación Foral de Bizkaia.

Objetivo específico:

Iniciar un proceso de cambio organización pro - equidad de género que le permita dar respuestas a
la realidad del contexto en el que se desarrolla su trabajo. Se mencionan a continuación las
principales motivaciones pata iniciar este proceso:
-Contribuir desde las acciones de la FPP con un cambio de paradigma en relación a una sociedad
patriarcal y machista, en la que la mujer es subordinada, silenciada, maltratada, y violentada en sus
derechos. La FPP como titular de responsabilidades, está urgida a disponer de un diagnóstico de
cómo está dando respuesta o integrando de manera efectiva y eficaz el enfoque de género. 
Tener un “retrato” claro de cómo se ve a sí misma la organización y cómo se proyecta hacia la
población con la que trabaja, identificar cuáles son las fortalezas, oportunidades, carencias o
dificultades en relación a la apropiación y práctica del enfoque de género en las acciones
socioeducativas, para a partir de ahí hacer los cambios pertinentes que permitan la incorporación
del enfoque a nivel institucional, para implementar los procesos formativos o lineamientos que
empoderen al personal y que se actúe en coherencia a nivel organizacional. 

- Genero-ikuspegiari dagokionez, jarrera argia eta zehaztua izateko beharra ekintza eta erabaki
instituzional guztietan eta lan egiten den kolektiboen eremuan.
- Diagnostiko bat izatea, Plan Estrategiko berria gida dezaketen atariko ildoak zehazteko aukera
emango duena, eta, gainera, genero-politika instituzional baten eraikuntza kolektiboa bideratuko
duena, PPFren testuinguruari, ezaugarriei eta errealitate-premiei erantzungo diena, genero-
ekitatearen aldeko koherentziaz, argitasunez eta erabakitasunez erantzuteko.
- Langileen eta boluntarioen berariazko eskubideak bermatzea, eta eskubide horiek urratuz gero
jarraitu beharreko instantziak eta prozedurak ezartzea.

GUATEMALA
Socia local: Fundación Pedro Poveda Guatemala

Importe: 15.000,-€

PRO
YEC

TO
S



200 mujeres víctimas y supervivientes de violencias machistas
60 Jóvenes
30 procuradoras de derechos humanos
90 mujeres adultas

MEJORADA LA RESPUESTA COMUNITARIA PARA LA DEFENSA Y
EXIGIBILIDAD DEL DERECHO DE LAS MUJERES INDÍGENAS A
UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS MACHISTAS EN EL MUNICIPIO
DE SAN JUAN SACATEPÉQUEZ (Guatemala) – financiado por
Agencia Vasca de Cooperación al Desarrollo.

Objetivo específico:
Mejorar las capacidades comunitarias para la respuesta, protección y exigibilidad del
derecho de mujeres indígenas a una vida libre de violencias en el municipio de San Juan
Sacatepéquez, poniendo el protagonismo en mujeres y juventud para desmontar estereotipos
y relaciones de poder desiguales.
Se desarrollarán tres componentes fundamentales: 
·       Primero orientado directamente a que TTDD, Mujeres indígenas Mayas Kaqchikeles
avancen en su proceso de empoderamiento personal y colectivo desde la cosmovisión maya,
mediante procesos de sanación, asesoría y acompañamiento legal (R1). 
·       El segundo componente se orienta a que TTDD y TTRR fortalezcan sus capacidades para
la movilización social y exigibilidad ante TTOO del derecho a una vida libre de violencias
machistas desde un enfoque de interseccionalidad (R2). 
·       Finalmente, el último componente se dirige a fortalecer la capacidad de agencia e
incidencia de las OSL del consorcio local.

Población meta:

GUATEMALA Socias locales: 
Asociación Grupo Integral Mujeres Sanjuaneras (AGIMS)

Asociación Estudios y Proyectos de Esfuerzo Popular (EPRODEP)
Importe: 376.009,23,-€
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POR EL DERECHO A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS MACHISTAS DE NIÑAS Y
MUJERES EN SITUACIÓN DE EXTREMA VULNERABILIDAD EN 4 BARRIOS DE LA
CIUDAD DE MBUJI-MAYI (KASAI ORIENTAL) R.D.CONGO – financiado por la
Agencia Vasca de Cooperación para el Desarrollo (AVCD) convocatoria 2021

Objetivo específico:

Mejorar la respuesta y exigibilidad comunitarias del derecho a una vida libre de
violencias machistas, desde un enfoque de interseccionalidad, de las niñas y
mujeres en situación de extrema vulnerabilidad de los barrios de Makala, Bukasa
Nkumbinkumbi, Kansele y Lukelenge en la ciudad de Mbuji-Mayi. 
Para ello se desarrollarán las siguientes líneas de intervención: 
·Fortalecimiento de las capacidades de Chicas (400) y chicos (400), como titulares
de derechos, en el cuestionamiento y oposición a las normas patriarcales que
sustentan las desigualdades de género y las violencias machistas.
·Avance en el empoderamiento ciudadano de mujeres jóvenes y adultas (280), como
titulares de derechos y responsabilidades, en cuanto se conformará un comité
comunitario de mujeres, por la exigibilidad del derecho de niñas y mujeres a una
vida libre de violencias machistas desde un enfoque de interseccionalidad.
·Fortalecimiento de las capacidades estratégicas y políticas de las organizaciones
Muetu Don Bosco y Hermanas Salesianas Don Bosco, como titulares de
responsabilidad, en la promoción de respuestas locales y nacionales de atención
ante situaciones de violencias machistas hacia niñas y mujeres de la ciudad de
Mbuji-Mayi. 
Se consolidará la articulación con las Redes locales, Entidades públicas y
organismos internacionales en la incorporación en su agenda del pleno
reconocimiento y respeto del derecho de niñas y mujeres a una vida libre de
violencias machistas

R.D.CONGO

Importe: 233.107,80-€
Socia Local: Obra Muetu Don Bosco Mbuji Mayi

PRO
YEC

TO
S



2. Proyectos de Educación para la
Transformación Social (EPTS)/  Abian diren
Gizarte Eraldaketarako Hezkuntzako
Proiektuak (EPTS)

Berariazko helburua:   
                          
EAEko gutxienez 6 udalerritako gazteen
ahalduntzea bultzatzea, genero-berdintasunerako
eta indarkeria matxisten prebentziorako gizarte-
eraldaketako eragile gisa, herritartasun
globalaren ikuspegiarekin, zainketen pedagogian
oinarritutako hezkidetzaren ikuspegitik.

• Eskubide eta erantzukizunen titularrek gaitasunak eta
praktikak indartzen dituzte hezkidetzatik eta zainketen
pedagogiatik, herritartasun globalaren ikuspegiarekin,
ikasleen artean genero-berdintasuna eta indarkeria
matxisten prebentzioa sustatzeko.
• Euskal gazteek (14 eta 25 urte bitartekoak), eskubideen
titular gisa, indarkeria matxisten aurka kritikoki
jarduteko eta mobilizatzeko gaitasunak indartzen dituzte,
herritartasun globalaren ikuspegiarekin.
Gazte antolatuak agintarien aurrean (ordezkari
politikoak) mobilizatzen dira, betebeharren titular gisa,
eta gizarte zibilaren aurrean, erantzukizunen titular gisa,
indarkeria matxistak prebenitzeko, zainketen pedagogian
oinarritutako herritartasun globalaren ikuspegiarekin.

PROIEKTUAK
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EN EJ
ECUCIÓN 






durante 2021 



JÓVENES DESMONTANDO EL PATRIARCADO: 
Promoviendo el fin de las Violencias Machistas – con mirada global –
desde la coeducación y la pedagogía de los cuidados (Euskal Herria)  
financiado por Agencia Vasca de Cooperación al Desarrollo. 

Importe:192.969,61 €



IES Artabe BHI (Bilbao)
IES Bidebarri BHI (Donostia)
Calasanz (Santurtzi) 
IES Rekaldeberri BHI (Bilbao)
CIFP Tartanga LHII (Erandio)
Ikasbide Ikastetxea (Bilbao)
Saint Patrick (Donostia)
Mundaiz Ikastetxea (Donostia)
Mary Ward (Donostia)
Elizaran Ikastetxea (Donostia)
Santa Teresa (Donostia)
Uzturpe (Ibarra)

Talleres
Procesos formativos de prevención de
violencias machistas con alumnado de 12
centros educativos en Euskal Herria. En 2020
hemos estado en los centros educativos de:

Irailaren 13tik urriaren 22ra bitartean, 90 izen-
ematerekin, Euskal Herriko 70 ikastetxe baino
gehiagotako irakasleak prestatu ditugu. Prestakuntza
horretan, gainera, Marina Marroquík (irailaren 16an) –
Indarkeria matxistatik bizirik atera zen eta indarkeria
matxistak prebenitzeko gazteei tailerrak ematen
espezializatuta dago – eta AFROFEMINAS elkartetik Lucía
Mbomio (urriaren 1ean) online zuzenekoen masterclassak
egin dituzte, intersekzionalitateaz hitz egiteko eta
Afrikako emakume migratuei edo afrikarren ondorengoei
buruz duten ikuspegia emateko eta gurutzaketen eta
urraketen intersekzionalitateari buruz hitz egiteko.
                                   
Entre el 13 de septiembre y el 22 de octubre, con 90
inscripciones, hemos llevado a cabo la formación de personal
docente, de más de 70 centros educativos de Euskal Herria.
En esta formación hemos contado además con las
masterclass de directos online de Marina Marroquí (16 de
septiembre) – superviviente de violencia machista
especializada en dar talleres a jóvenes para la prevención de
violencias machistas – y Lucía Mbomio de la asociación
AFROFEMINAS (1 de octubre) para hablarnos de
interseccionalidad y darnos su visión de mujeres migradas
africanas o descendientes de africanas y la
interseccionalidad de violencias y vulneraciones que les
cruzan. 

PROIEKTUAK
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EN EJ
ECUCIÓN 


 

durante 

2021 



CURSO DE FORMACIÓN ONLINE A PROFESORADO
DE EUSKAL HERRIA, EN COEDUCACIÓN Y
PREVENCIÓN DE VIOLENCIAS MACHISTAS.

Marina Marroquí

Logros



Objetivo:
 Trabajar la desinformación y los discursos negacionistas
sobre la violencia de género, el cambio climático y la COVID
19, desde la mirada de ciudadanía global, creando
herramientas para identificarlos y desmontarlos. 
Ámbito estatal. 
Acciones a desarrollar en Euskal Herria: 
Formación a entidades juveniles sobre negacionismos,
desmontar fake news y verificar con mirada crítica las
informaciones y sobre prevención de violencias machistas. 
Creación de narrativas alternativas. 
Formación crítica y mediática frente a noticias falsas y
negacionismos a personas educadoras. 
Exposición online y Campaña de movilización juvenil
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POR UNA CIUDADANÍA GLOBAL CRÍTICA Y ACTIVA QUE TRANSFORME EL
ACTUAL MODELO DE DESARROLLO CAUSANTE DE LA CRISIS SISTÉMICA Y
COVID 19FINANCIADO POR AECID. 



Otras formaciones

•Los días 4, 9 y 11 de febrero formamos parte del encuentro online estatal de la Red Transforma de
centros educativos. 
•Los días 13 y 27 de octubre y el 17 de noviembre, impartimos la formación en Aprendizaje y Servicio al
profesorado de secundaria del Colegio Ikasbide. Y durante el último trimestre del año hemos desarrollado
tambiénon 4º de la ESO las pildoras formativas de nuestro itinerario transformador.
•El 4 de noviembre participamos del V Heziketa Topaketa en Lehendakaritza. Encuentro entre ONGD y
centros educativos promovido por la Agencia Vasca de Cooperación, donde se expusieron dos buenas
prácticas de adaptación a la pandemia de proyectos educativos de Intered en Bolivia y Guatemala. 
•Los días 18, 19 y 20 de noviembre participamos del V Congreso de HEGOA para la Transformación Social. 

FORMAKUNTZA
UNIBERTSITATEA
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UPV/EHU:

Beste urte batez, urriaren 28an eta
29an, hezkidetzari eta indarkeria
matxisten prebentzioari buruzko
prestakuntza eman diegu Haur
Hezkuntzako 4. mailako ikasleei eta
Lehen Hezkuntzako irakasleei, Euskal
Herriko Unibertsitatean (UPV/EHU).
Guztira, 100 irakasle baino gehiago
prestatu dira. Gainera, aurten
prestakuntza eman dugu EHUko
gizarte-laneko eta gizarte-
hezkuntzako fakultateetan indarkeria
matxisten prebentzioari buruz.
 
Uda ikastaroak

UPV/EHUren Donostiako udako
ikastaroetan parte hartu genuen
hizlari gisa, 2021eko ekainaren
24an eta 25ean, "Bizitzaren
zaintza" zentroan jarriko duen
gizarterantz.



Sensibilización 
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2021ean, pandemia-egoera, martxoaz geroztiko konfinamendua eta gizarte-, osasun- eta mugikortasun-
neurriak direla eta, oso murriztuta ikusi ditugu kalean, sentsibilizazioan eta parte-hartzean aurrez aurre
egiten ditugun ekintzak. Baina ahalegin handia egin dugu zenbait ekintza mantentzeko, besteak beste:

•El 28 de septiembre en la feria de ONGD de la
Universidad de Deusto en Bilbao.
•El 23 de marzo celebramos la Semana de la Solidaridad con
el Colegio Ikasbide, con un encuentro online con familias y
profesorado, donde a traves de una sesión online en directo
con nuestras compañeras de Bolivia les mostramos el
trabajo en prevención de violencias machistas de Intered
tanto en Euskadi como en Bolivia. 
•Este año a nivel de medios de comunicación,
podemos destacar la entrevista en directo que se
emitió el 3 de marzo en COPE País Vasco. En la
misma línea, con motivo del 25 Noviembre, tuvimos
otras dos apariciones en radio para sensibilizar sobre
la problemática global de las violencias machistas.
Una de ellas en Radio Euskadi en el programa La
Galería de Radio Euskadi la conductora del espacio
Bego Yebra realizó una entrevista de unos 10
minutos el 27 de noviembre y posteriormente se
emitió una columna de opinión el 19 de diciembre. En
todas las apariciones en los medios tuvimos la
ocasión de hablar sobre el trabajo en prevención de
violencias machistas que realizamos a través de
campañas como #tocaigualdad o #noloniegues. 
•Entre octubre y noviembre hemos celebrado la Carrera
Online solidaria de Intered, donde hemos recaudado fondos
para algunos de nuestros proyectos 

-Formamos parte del Consejo Vasco de Cooperación y del
Consejo de Cooperación del Ayuntamiento de Donostia. 
-Hemos participado activamente junto a la Coordinadora de
ONGD y la Agencia Vasca en la redacción de la nueva Ley de
Cooperación Vasca. 

Incidencia



Euskadiko Hezkuntzaren aldeko Munduko Kanpainan aktiboki parte hartu
dugu, eta horren lorpenetako bat maiatzaren 25ean eta 26an Hezkuntzaren
aldeko Mundu Kanpainako Afrikako koalizioekin egingo den topaketa da.
Bertan, Interedetik Afrikako hezkuntzaren erronkak aztertzeko
elkarrizketa-mahaian parte hartzen dugu.

GGKEen Koordinakundeko genero-taldean aktiboki parte hartzen dugu, eta
aurten Genero Diagnostikoaren Jarraipen Batzordeko kide izan gara.

Azaroaren 12an, Eginon, GGKEen Koordinakundearen hurrengo urteetarako
Plan Estrategikoa lantzen ari gara.

Euskadiko GGKEen Koordinakundearen ohiko batzarretan parte hartzea,
Bilbo, Donostia, 2021

Lana sarean
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En InteRed Euskal Herria contamos con
un equipo de voluntariado formado por
18 personas de las que 15 son mujeres y
3 hombres.

VOLUNTARIADO

BASE SOCIAL

9 1  P E R S O N A S  
 7 4  M U J E R E S  

1 7  H O M B R E S

InteRed Euskal Herria

BOLUNTARIOAK

BAZKIDEAK
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Participación en la red Sareginez de organizaciones que trabajan con
voluntariado en Gipuzkoa. 2020.
Participación en el Foro de voluntariado de Bizkaia BOLUNTA. 2021
El 3 de julio participamos del Encuentro online estatal de voluntariado de
Intered, para celebrar lo recorrido y marcar las estrategias de acción. 
El 5 de diciembre participamos de las acciones online de las redes de
voluntariado Bolunta y Sareginez, en celebración del Día Internacional de las
personas voluntarias. 
Hemos creado una propuesta de voluntariado coorporativo para aquellas
empresas que quieren realizar acciones voluntarias con nuestra entidad.
El 5 de diciembre participamos de las acciones online de las redes de
voluntariado Bolunta y Sareginez, en celebración del Día Internacional de las
personas voluntarias. Y estuvimos presentes en la acción de calle de
sensibilización frente a la Diputación, en la plaza Gipuzkoa de Donostia para
dar a conocer el trabajo de la entidad y de la red Sareginez.

 

Boluntariotza



Disponibles en:
https://www.intered.org/es/recursos/toca-igualdad-una-contribucion-la-prevencion-de-las-violencias-machistas-traves-de-la
https://www.intered.org/es/recursos/cartas-para-el-futuro-0

Vídeos
El arte como herramienta de sanación. Chinautla (Guatemala)
https://www.youtube.com/watch?v=28A102QBfmY
 Experiencias educativa - Consejo de Capitanes guaraníes de Chuquisaca (Bolivia)
 https://www.youtube.com/watch?v=Ckzuz9JEObo
Disponibles en: https://intered.org

Argitalpen
berrienak
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https://www.intered.org/es/recursos/toca-igualdad-una-contribucion-la-prevencion-de-las-violencias-machistas-traves-de-la
https://www.youtube.com/watch?v=Ckzuz9JEObo
https://intered.org/pedagogiadeloscuidados/es/hemeroteca-de-los-cuidados-por-una-educacion-transformadora/
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